
  

VOORSTEL

Aan : Algemeen Bestuur Datum : 5 juli 2022 Bijlagen : 3

Steller : Informatiebeheer Onderwerp : Toezichtsverslag archief- en informatiebeheer 2021

Aanleiding
Het beleidskader interbestuurlijk toezicht 2020-2023 van de Provincie Noord-Brabant en het 
bijbehorende uitvoeringsprogramma is op 18 januari 2020 vastgesteld. Voor het toezicht op het 
archief- en informatiebeheer sluit de Provincie Noord-Brabant aan bij de aanbeveling van de 
Vereniging van Nederlandse Gemeenten(VNG). Dit houdt in dat het algemeen bestuur jaarlijks 
geïnformeerd wordt over archiefzorg en beheer. Bij de invulling van het toezicht wordt gekeken 
naar acht Kritische Prestatie Indicatoren (KPI). Deze kpi’s zijn opgenomen in het 
uitvoeringsprogramma horende bij het beleidskader.
 
Vanaf 2021 hanteert Provincie Noord-Brabant een andere toezichtsystematiek. Voor het 
systematisch toezicht gaan ze uit van een jaarlijkse verslaglegging over het informatie- en 
archiefbeheer van het dagelijks bestuur aan het algemeen bestuur. De verslaglegging van het 
dagelijks bestuur moet het ene jaar gebeuren door middel van een verslag en een verbeterplan, 
met SMART-beschreven verbeteracties, die gebaseerd zijn op het (KPI) verslag van de archivaris. 
In het andere jaar volstaat een voortgangsrapportage op het verbeterplan. De 
voortgangsrapportage hoeft niet verstuurd te worden naar de Gedeputeerde Staten (GS).

Onderbouwing
In het kader van de Wet Revitalisering Generiek Toezicht (wet RGT) heeft in februari 2022 een 
toetsing plaatsgevonden door de aangewezen plaatsvervangende (plv.) toezichthouder, 
dr. V.C. Sleebe, plv. gemeentearchivaris van de gemeente ’s-Hertogenbosch. Van deze toetsing is 
een verslag opgesteld d.d. 21 februari 2022 (bijlage 2). Hieruit blijkt dat sinds het laatste verslag 
van begin 2020 er veel is gebeurd en vooral veel werk (met extra ondersteuning) is verzet om de 
aanbevelingen uit het verslag op te vertalen in concrete acties. Hierdoor scoort VRBN op geen 
enkel punt meer onvoldoende. Dat wil niet zeggen dat we er al zijn. Veel activiteiten ter 
verbetering van het informatiebeheer zijn nog niet afgerond. Daarnaast zal digitalisering, nieuwe 
wetgeving als de Nieuwe Archiefwet en de Wet Open Overheid en het e-depot steeds meer eisen 
stellen aan informatiebeheer. Daarvoor zal continuering van de extra menskracht voor 
informatiebeheer onontkoombaar zijn. Maar er is inmiddels een goede basis gelegd.

Op de verbetersuggesties uit het verslag geven wij in de reactie op het toezichtsverslag de stand 
van zaken van het archief weer (bijlage 3). Naar aanleiding van het verslag is een advies 
geschreven om tot een realiseerbaar doel voor informatiebeheer te komen. Dit advies houdt in dat 
het noodzakelijk is te investeren in een structurele invulling en dekking van functioneel beheer(FB) 
van het zaaksysteem Join en de aanschaf van een Document Structuur Plan (DSP), genaamd 
VIND-Informatiemanagement (VIND-IM). 

Functioneel beheer (FB)
Integrale informatievoorziening is noodzakelijk voor informatiegestuurd werken. Het programma 
Informatie Gestuurd Werken heeft als uitgangspunt een nieuwe (informatie)huis architectuur. FB is 
een onderdeel van deze herinrichting om te komen tot een integrale informatievoorziening voor 
VRBN. Voor 2022 en 2023 verwacht VRBN de capaciteit voor functioneel beheer zelf te 
financieren uit incidentele middelen. Vanaf 2024 is structurele dekking gewenst.
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VIND-IM
VIND-IM is ontstaan door een landelijke samenwerking van alle Veiligheidsregio’s (VR’s). VIND-IM 
is een centraal overzicht, verkregen van de totale Informatiehuishouding van de VR’s (processen, 
systemen, registraties, afspraken en metadata mét bijbehorende wet- en regelgeving). Dit leidt tot 
een zogenaamde Single Point of Truth. Het Nederlands Instituut Publieke Veiligheid (NIPV) is op 
de hoogte en steunt dit initiatief. De aanschaf kan gefinancierd worden binnen de bestaande 
financiële middelen van VRBN.

Het advies is ter kennisname aangeboden in het MT-VR en is geen onderdeel van het 
informatiearrangement wat naar de GS wordt gestuurd.

De daarnaast opgestelde activiteitenplanning informatiebeheer 2022 en het geactualiseerde 
verbeterplan informatiebeheer 2018-2022 vormen (naast het verslag van de archivaris en de 
reactie hierop van VRBN) wel een onderdeel van het informatiearrangement, wat naar GS wordt 
gestuurd. Deze documenten zijn operationeel van aard en daarom niet toegevoegd aan dit 
AB-voorstel. Deze stukken zijn wel opvraagbaar bij het team Informatiebeheer of Bestuur- en 
managementondersteuning van VRBN.

De activiteitenplanning informatiebeheer 2022 en het geactualiseerde verbeterplan 
informatiebeheer 2018-2022 zal samen met het advies de komende periode tot 2023 gebruikt 
worden als houvast voor onze verbeteracties. 

Procesgang

Processtap Datum

Strategisch Informatie Overleg (SIO) 10 maart 2022

Managementteam Bedrijfsvoering (MT-BV) 22 maart 2022

Managementteam Veiligheidsregio (MT-VR) 4 april 2022

Algemeen Bestuur (AB) ter besluitvorming 5 juli 2022

Voorstel
Het Algemeen Bestuur wordt voorgesteld: 

1. Kennis te nemen van de brief en het toezichtsverslag archief- en informatiebeheer 2021 
d.d. 21 februari 2022 (bijlage (1 en 2);

2. In te stemmen met de reactie op het toezichtsverslag (bijlage 3);
3. Het informatiearrangement aan te bieden aan gedeputeerde staten van de Provincie 

Noord-Brabant.

Akkoord Ja Nee Afwijkend besluit

Secretaris:  drs. M.J.H. van Schaijk   Paraaf:  ……………

Bijlage(n)

1. Brief toezichtsverslag 2021 archief- en informatiebeheer over 2021, d.d. 21 februari 2022
2. Toezichtsverslag archief- en informatiebeheer over 2021
3. Reactie op toezichtsverslag archief- en informatiebeheer over 2021, d.d. 3 maart 2022 
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