
Voorstel
Aan: Algemeen Bestuur Datum: 30 november 2023 Bijlage(n) : 1

Steller: Team Control, Risk & Audit Onderwerp: Kaderbrief 2025

Gevraagd besluit
Het algemeen bestuur wordt voorgesteld als volgt te besluiten:

1. In te stemmen met de concept Kaderbrief 2025;
2. De concept Kaderbrief 2025 voor een zienswijze te verzenden aan de raden van de deelnemende 

gemeenten.

Kaderbrief 2025 Veiligheidsregio Brabant-Noord
Hierbij bieden we u de Kaderbrief 2025 aan. Deze kaderbrief bevat de algemene beleidsmatige en 
financiële kaders voor 2025 en is de voorloper van de Programmabegroting 2025. Conform de wens 
om te komen tot compactere planning- en control-documenten, heeft de kadernota de vorm van een 
beknopte brief. 

Wij werken binnen de bestaande financiële kaders. Deze kaderbrief bevat – los van de reguliere 
indexering van lonen en prijzen – geen zaken die gevolgen hebben voor de gemeentelijke bijdragen.

Advies Adoptieambtenaren
De adoptieambtenaren hebben op 20 november jl. een positief uitgebracht over onderhavig voorstel.

Zienswijzen gemeenten
De Kaderbrief 2025 wordt op 15 december voor zienswijze verzonden aan de raden van de 
deelnemende gemeenten. Zij hebben tot 14 maart 2024 de tijd om een zienswijze in te dienen. De 
ingediende zienswijzen worden verzameld en ingebracht bij de AB-vergadering van 21 maart 2024.

Procesgang
Processtap Datum

Adoptiegroep 20-11-2023

Algemeen Bestuur (instemming) 30-11-2023

Zienswijzeverzoek gemeenteraden 15-12-2023

Algemeen Bestuur (vaststelling) 21-3-2024

Akkoord Ja Nee Afwijkend besluit

Secretaris:  drs. M.J.H. van Schaijk   Paraaf:  ……………
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